auf

eimnen

COVID-19:
Blick

: eud
international

EU-Mapnahmen im Uberblick

Peter HILPOLD / Alice WAGNER | Mai 2020

CORONAKRISE: WAS HABEN DIE EU-INSTITUTIONEN GETAN?

AC

Die Coronakrise hat eine rasant steigende Arbeitslosigkeit verursacht. Vor diesem Hintergrund gilt es zu
verhindern, dass Europa in eine noch tiefere soziale Krise rutscht. Trotz zahlreicher Alleingdnge der EU-Mitglied-
staaten haben die EU-Institutionen eine Reihe von Mapnahmen gesetzt. In einem nachsten Schritt muss ein
okologisch und sozial gerechter Wandel Europas inklusive dem Ausbau der dffentlichen Grundversorgung folgen.

MaBnahme 1:
Lockerung der Fiskalregeln

MaBnahme 2:
Schaffung des SURE-

Erstmals wurde die Ausnahmeklausel
des Stabilitats- und Wachstumspaktes
(SWP) aktiviert, wodurch die Mitglied-
staaten in der Krise von den Fiskalregeln
abweichen dirfen mehr @

Finanzierungsinstruments

Bis zu 100 Mrd. Euro sollen mit die-
sem neuen Instrument zur Verfligung
stehen, um Arbeitslosigkeit in den
Mitgliedstaaten zu verhindern mehr 2

MaBnahme 9:
Wiederaufbaufonds fiir Europa

Derzeit arbeitet die Kommission
an einem Wiederaufbaufonds mit
einem Volumen von mindestens
einer Billion Euro

MaBnahme 8:
Fahrplan zur Aufhebung 4
der Beschrinkungen Ausgewabhlte

MaBnahmen

Mit einer Exitstrategie schlagt die Kom-
mission ein koordiniertes Vorgehen bei
der Lockerung der Corona-bedingten
Beschrankungen vor mehr 2

MaBnahme 7:
Konsumentinnenschutz
und Gesundheit

MaBnahme 6:
Arbeitnehmerinnenschutz

Mit Leitlinien zu den Fahrgastrechten
der Kommission sollen nationale
Alleingénge zulasten der Passa-
giere unterbunden werden; neben
der gemeinsamen Beschaffung von
Gesundheitsprodukten wurden auch
Leitlinien fir die Mitgliedstaaten flr
Corona-Apps verdffentlicht mehr 2

Neue Leitlinien der Européaischen Agentur
fur Sicherheit und Gesundheitsschutz am
Arbeitsplatz (EU-OSHA) sollen zu héherer
Sicherheit der Arbeitnehmerinnen bei der
Ruickkehr zum Arbeitsplatz beitragen mehr 2

Richtige Schritte, aber auch Versdaumnisse und Liicken

Mit der erstmaligen Aussetzung des Stabilitdts- und Wachstumspakts,
der Schaffung eines neuen Instruments flir Beschaftigung (SURE), der
Lockerung des EU-Beihilfenrechts sowie dem Verzicht auf wirtschafts-
politische Auflagen bei Inanspruchnahme des ESM (auch wenn die Kredi-
te nur zur Abdeckung von Kosten in den Gesundheitssystemen eingesetzt
werden dirfen) hat die EU richtige Schritte gesetzt.

MaBnahme 3:
Neue Kreditlinie des ESM

Eine neue Kreditlinie des Europa-
ischen Stabilitdtsmechanismus
(ESM) soll die Mitgliedstaaten

bei der Deckung der Kosten der
Gesundheitssysteme mit bis zu 240
Mrd. Euro unterstitzen mehr 2

MaBnahme 4:
Lockerung des
Beihilfenrechts

Das EU-Beihilfenrecht
wurde temporar und
schnell adaptiert; die
Kommission genehmigt
die vor dem Hinter-
grund der Coronakrise
notwendigen MaBnah-
men der Mitgliedstaaten
im 24-Stunden-Takt
mehr 2

MaBnahme 5:
Aufrechterhaltung der
Arbeitnehmerlnnenfreiziigigkeit
und des Binnenmarkts

Mit Leitlinien fur Grenzgéngerlnnen und
entsandte Arbeitnehmerlnnen, Leitlinien
zum Guterverkehr (Griine Fahrspuren)
sowie den Leitlinien zu zeitlichen Reise-
beschrankungen will die Kommission die
zur Bewaltigung der Krise notwendige
Mobilitat sicherstellen mehr 2
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https://www.akeuropa.eu/de/grenzuebergreifend-systemrelevant-nachholbedarf-bei-regelungen-fuer-mobile-arbeitnehmerinnen
https://www.akeuropa.eu/de/corona-krise-und-die-konsequenzen-fuer-reisende
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Es sind jedoch nicht alle MaBnahmen geeignet: Bei den Leitlinien fir den
Guterverkehr wurde in erster Linie auf den freien Warenverkehr geachtet,
die Arbeitsbedingungen und der Schutz des fahrenden Personals spiel-
ten nur eine untergeordnete Rolle. Auch die Leitlinien fir GrenzgangerIn-
nen und entsandte Arbeitnehmerinnen gehen nicht ausreichend auf die
Situation dieser Arbeitnehmerlnnen ein. Die von der Kommission vorge-
legte Exitstrategie weist noch Licken auf, der Gesundheits- und Arbeit-
nehmerlnnenschutz findet hier nicht ausreichend Berlcksichtigung.

Der Européische Gewerkschaftsbund kampft flr die Rechte der Arbeit-
nehmerlnnen in der Coronakrise und berichtet Gber deren Schwierigkei-
ten, Uber nationale MaBnahmen in den Mitgliedstaaten und den Einsatz
der nationalen Gewerkschaften und zeigt europdischen Handlungs-
bedarf auf.

Europdisches Parlament fordert gemeinsames Handeln

Mit groBer Mehrheit rief das Europaische Parlament am 17. April im
Rahmen eines EntschlieBungsantrages zu einem geschlossenen Handeln
auf, um gestarkt aus der Krise hervorzugehen. Dazu fordert es ein Wieder-
aufbaupaket fur Investitionen, bei denen der Griine Deal und der digitale
Wandel im Mittelpunkt stehen.

AK-Forderungen fiir einen 6kologischen und sozial
gerechten Wiederaufbau Europas

B Griiner Deal: Dieser muss zentraler Bestandteil beim Weg aus der
Coronakrise bleiben. Ein Umstieg auf ein nachhaltiges Wirtschafts-
system kann die Konjunktur beleben, Beschéftigung schaffen und den
Okologischen Strukturwandel beschleunigen.

B Coronabonds: Es braucht gemeinsame Anleihen, damit auch Mit-
gliedstaaten mit schlechteren Bonitatsraten glinstigere Kredite an den
Finanzmarkten aufnehmen kdnnen. Das wirde vielen Staaten helfen
und sicherstellen, dass Spekulation gegen diese Staaten und damit
hohe Rettungskosten friihzeitig unterbunden wrden.

B Mehrjahriger Finanzrahmen: Seit Mai 2018 verhandeln die EU-Insti-
tutionen erfolglos Uber den EU-Haushalt 2021-2027. Es braucht eine
Neuausrichtung des MFR mit starkerem Fokus auf die soziale Dimen-
sion und dem Wiederaufbau Europas.

m Offentliche Investitionen: Die derzeitige Krise zeigt, wie iiberlebens-
wichtig Investitionen in 6ffentliche Dienstleistungen, zB in das Gesund-
heitssystem, sind. Sie férdern die Konjunktur, sichern Arbeitsplatze und
sind Voraussetzung flir unser wirtschaftliches Handeln.

Bis zu 540 Mrd. Euro fiir
Europas Wirtschaft

Der Européische Rat bestéatigte am
23. April ein MaBnahmenbiindel, das
ab 1.Juni zur Verfligung stehen soll
und drei Saulen umfasst:

m 100 Mrd. Euro fiir das neu
geschaffene Instrument SURE (Sup-
portmitigating Unemployment Risks
in Emergency) zur Unterstlitzung von
Beschaftigung. Dies sollte ins-
besondere zur Einflihrung flexibler und
groBziigiger Kurzarbeitsmodelle in allen
EU-Mitgliedstaaten gentitzt werden.

B 2% des BIP und damit bis zu
240 Mrd. Euro fiir eine neue
Kreditlinie des ESM (Européischer
Stabilitatsmechanismus) fur Mitglied-
staaten zur Deckung der Kosten in den
Gesundheitssystemen; die restriktiven,
sonst Ublichen wirtschaftspolitischen
Auflagen im Rahmen des ESM
entfallen.

H Von 200 Mrd. Euro sollen Unterneh-
men durch Schaffung des Garantie-
fonds innerhalb der EIB (Européische
Investitionsbank) profitieren.

Was die EU-Institutionen
nicht vergessen sollten

m Europdischer Mindestlohn: Um
Erwerbsarmut und Prekaritat zu

bekampfen, missen die begon-
nenen Arbeiten zum Européischen
Mindestlohn in Zusammenarbeit mit
den Sozialpartnern rasch fortgesetzt
werden. Kollektivvertragliche Regelun-
gen mussen dabei Vorrang haben.

m Abkehr von neoliberalen wirt-
schaftspolitischen Festlegungen:
Sie verhindern eine rasche, solidari-
sche und kostengunstige Antwort auf
Krisen. Deshalb braucht es zB eine
Reform des Stabilitats- und Wachs-
tumspaktes und verstarkte 6ffentliche
Investitionen.

B Gender Pay Gap: Plane der Kommis-
sion, den im Kommissionsarbeitspro-
gramm vorgesehenen und Uberfalligen
Vorschlag zu Lohntransparenz zu
verschieben, sind gerade vor dem
Hintergrund der Coronakrise entschie-
den abzulehnen.

B Soziale Frage in Europa: Es braucht
gute Lésungen fir die Menschen.
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